
 

 

CONTRATTO LIBERO PROFESSIONALE1  
PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI MEDICO COMPETENTE 

 
La/il Dr………………………., residente in …………….., con domicilio professionale in ………………, medico chirurgo 
iscritta/o all’Ordine dei Medici di …………. al n. ……………….., specialista in …………………., iscritta/o nelle 
speciale elenco dei Medici Competenti tenuto dal Ministero della Salute dal …………, Codice fiscale 
………………, partita Iva …………….., PEC ………………., SDI …………………., di seguito l’”Medico Competente”, 

E 
…………………………………….., in persona di ……………………., in qualità di ………………., con sede in ………….., Codice 
fiscale ………………, partita Iva …………….., PEC ………………., SDI …………………., di seguito l’”Ente”2, 

 
convengono lo svolgimento delle funzioni di Medico Competente ai seguenti patti e condizioni 

 
1. Natura del rapporto 

Il presente contratto regola lo svolgimento delle funzioni di Medico Competente con un rapporto di 
lavoro autonomo, libero professionale e di natura sanitaria, di cui agli artt. 2229 ss. c.c. 
Il Medico Competente svolge il presente incarico in qualità di libero professionista/Medico dipendente 
SSN/…. in regime extramoenia/Medico dipendente SSN/… in regime intramoenia3/dipendente pubblico 
con espressa autorizzazione/….. 
 

2. Durata 
Il presente contratto ha durata dal ….. al ……  … rinnovabile … tacitamente ……… 
 

3. Oggetto 
Il Medico Competente è tenuto nello svolgimento del presente contratto ad attuare con diligenza tutti 
gli obblighi previsti a suo carico dal D.Lgs. 81/2008 e delle altre normative, anche locali, di settore, in 
relazione al corrispondente adempimento nei suoi confronti di quelli gravanti sull’Ente. 
Le prestazioni sono definite in allegato A4. 
Sistema di Gestione…. 
L’Ente provvede con separata comunicazione a nominare il Medico Competente per le funzioni i cui 
all’art. 25 D.Lgs. 81/2008, precisando che …. Medico competente coordinatore/medico autorizzato… 
 

4. Corrispettivo 
L’Ente è tenuto al pagamento in favore del Medico Competente del corrispettivo qui determinato, con 
cadenza ………… , entro … gg. dal ricevimento di proforma/avvisi/fatture, valendo le previsioni di cui al 
D.Lgs. 231/2002 sul regime dei pagamenti. 
Il corrispettivo dovuto è determinato in allegato A /di: 
… € ……… per … 
….€ …….. per … 
Agli importi sopra indicati dovrà aggiungersi la contribuzione a carico del Cliente/Committente, l’IVA se 
dovuta ed il rimborso delle spese vive espressamente autorizzate. 
Gli oneri per la sicurezza derivanti dalle misure per la gestione delle interferenze sono pari a 0 in 
quanto trattasi di attività intellettuali/…….5 
 

 
1 Possono esservi anche altre caratterizzazioni giuridiche: lavoro subordinato, collaborazione coordinata e 
continuativa, prestazioni occasionali, altro; a ciascuna caratterizzazione corrispondo variazioni nei contenuti del 
contratto. 
2 In ipotesi di società di servizi, si potrà indicare ulteriormente l’ente o gli enti nell’interesse dei quali le prestazioni 
saranno espletate. 
3 Con incidenze sulle modalità di regolazione del corrispettivo. 
4 Per poter precisare supporto DVR, sopralluoghi, partecipazione riunioni, visite, accertamenti (es. alcool/drug test), 
vaccinazioni (facoltative o obbligatorie), etc. 
5 Se fossero incluse alcune attività di vaccinazione e/o di accertamenti diagostici. 



 

 

5. Modalità di esecuzione 
Il Medico Competente esercita le Sue funzioni in collaborazione con l’Ente (Datore di Lavoro, RSPP,….) e 
nell’interesse della salute dei Lavoratori con autonomia professionale e nel rispetto del codice ICOH, 
attesa la peculiare natura sanitaria delle prestazioni, le prescrizioni del D.Lgs. 81/2008 e delle altre 
normative, anche locali, di settore. 
Le cartelle sanitarie e di rischio vengono custodite da …… presso ……………… 
Il Medico Competente … ha accesso libero ed autonomo nei locali aziendali, individuati nell’allegato B. 
Il Medico Competente svolgerà le attività di visita …………. 
L’individuazione di specialisti e/o di centri diagnostici per l’effettuazione di accertamenti ….. 
 

6. Misure di salute e sicurezza  
L’attività non presenta particolari rischi residui e/o interferenti, trattandosi di attività professionale 
intellettuale, mentre il Medico Competente (e gli eventuali Collaboratori di questi) si avvarrà di locali ed 
attrezzature conformi alle disposizioni di cui ai Titoli II e III del D.Lgs. 81/08, la cui applicazione nei locali 
impiegati dall’Ente sono stati resi noti unitamente alle relative misure di gestione delle emergenze, non 
necessitando di alcuna sorveglianza sanitaria né formazione specifiche aggiuntive. 
Inoltre6……. 
 

7. Sospensione dell’incarico 
Se insorgessero motivi oggettivi che non consentissero al Medico Competente di proseguire o svolgere 
integralmente l’incarico, il Medico Competente potrà indicare un proprio sostituto. 
 

8. Cessazione dell’incarico  
Ciascuna delle parti può recedere dal presente contratto prima della scadenza ed in assenza di giusta 
causa, con l’onere di darne un avviso preventivo di almeno …. mesi ovvero di corrispondere all’altra il 
corrispettivo che avrebbe maturato nel medesimo periodo/……. 
Il mancato pagamento del corrispettivo entro il termine fissato costituisce giusta causa di risoluzione del 
contratto, così come la mancata esecuzione di una visita ne casi che la prevedano. 
Alla cessazione dell’incarico, il Medico Competente dovrà effettuare il passaggio di consegne …….. 
In ogni caso, alla cessazione dell’incarico, il Medico Competente non potrà più accedere nei locali 
dell’Ente né svolgere alcuna attività di sorveglianza sanitaria. 
Dopo la cessazione dell’incarico7 …….. 
 

9. Attività di vigilanza8 e doveri di informativa 
Il Medico Competente è soggetto all’attività di vigilanza degli Organismi istituzionali preposti, nonché 
all’obbligo di trasmissione annuale dei dati aggregati al SSN, attraverso l’INAIL…… 
 

10. Copertura assicurativa 
Il Medico Competente è assicurato per la responsabilità civile professionale con …… 
………………9 
 

11. Trattamento dei dati personali 
Le parti si scambiano reciproci consensi al trattamento dei rispettivi dati personali, secondo le 
informazioni parimente e reciprocamente fornite. Ciascuna delle parti dichiara la veridicità delle 
informazioni scambiate, con obbligo di aggiornamento per ciascuna di essere e di in favore dell’altra 
Il Medico Competente, rispetto ai dati personali dei lavoratori ed i connessi trattamenti inerenti tali 
funzioni, assume il ruolo di …………… del trattamento, da eseguire nel rispetto del GDRP (Reg. 
UE/2016/679) e del D.Lgs. 196/2003. 

 
6 Eventuale rinvio al DUVRI, da allegare, etc. 
7 Eventuali patti di non concorrenza. 
8 Es. OdV 231/2001 
9 Eventuali limitazioni di responsabilità 



 

 

 
12. Rinvio 

Per quanto non espressamente disciplinato nel presente contratto, valgano le previsioni di cui agli artt. 
2229 ss c.c. ed al Codice Deontologico. 
 
 
 
 

Allegati: 
A. elenco attività/corrispettivi, 
B. elenco siti aziendali, 
C. nomina MC, 


